
 

 

 

 

 

  

 о структурном подразделении 

1. Общие положения. 

1.1. Структурное подразделение муниципального автономного образовательного 

учреждения дополнительного образования Детско-юношеского центра «Звездочка» г. 

Томска (далее ОУ), не является юридическим лицом и действует на основании 

Положения. 

1.2. Местонахождение структурных подразделений: 

634012 г. Томск, ул. Косарева, 9 

634029, г. Томск, ул. Гоголя,23 

634021, г. Томск, ул. О. Кошевого 68/ 1 

1.3. Основное предназначение структурного подразделения  - предоставление 

дополнительного образования. 

1.4.Основные задачи структурного подразделения: 

1.4.1. формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

1.4.2. удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании; 

1.4.3. формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья; 

1.4.4.организация свободного времени учащихся; 

1.4.5. адаптация учащихся к жизни в обществе; 

1.4.6. выявление и поддержка учащихся, проявивших выдающиеся способности. 

1.5. Основным предметом деятельности структурного подразделения является реализация 

дополнительных общеразвивающих программам с учетом запросов учащихся, 

потребностей семьи, детских и юношеских общественных объединений и организаций, 

учитывая социально-экономические, национально-культурные особенности региона.  

1.6. Администрация ОУ оказывает содействие в работе структурного подразделения. 

ПОЛОЖЕНИЕ  



1.7. В соответствии с уставом в ОУ в структурном подразделении не допускается создание 

и деятельность политических партий, религиозных организаций (объединений). 

Принуждение учащихся к вступлению в общественные объединения, в т. ч. в политические 

партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих объединений, 

участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается. 

 

2. Основы деятельности 

2.1. Структурное подразделение ОУ реализует дополнительные общеразвивающие 

программы и оказывает дополнительные образовательные услуги по следующим 

направленностям:  

- техническая 

- физкультурно-спортивная 

- художественная 

- социально-педагогическая 

- естественнонаучная 

- туристко-краеведческая. 

 

2.2. Занятия в объединениях структурного подразделения могут проводиться по 

программам одной тематической направленности, комплексным, интегрированным, 

сетевым образовательным программам. 

2.3. Количество учащихся в объединении структурного подразделения, их возрастные 

категории, а также продолжительность учебных занятий в объединении зависят от 

направленности дополнительных общеобразовательных программ и определяются 

локальными нормативно-правовыми актами ОУ. 

2.4. Руководитель структурного подразделения в установленном законодательством 

порядке несет ответственность за реализацию в полном объеме образовательных 

программ в соответствии с годовым календарным учебным графиком,  качество 

реализуемых программ, соответствие форм, методов и средств организации 

образовательного процесса возрасту, интересам и потребностям детей, жизнь и здоровье 

детей и работников структурного подразделения во время образовательного процесса, 

нарушение прав и свобод учащихся и работников. 

2.5. Руководитель структурного подразделения несет в установленном законодательством 

РФ порядке ответственность за реализацию не в полном объеме образовательных 

программ.  

2.6. Расписание занятий в структурном подразделении ОУ составляется руководителем 

структурного подразделения с учетом создания наиболее благоприятного режима труда и 

отдыха обучающихся, пожеланий учащихся и (или) их родителей (законных 

представителей), возрастных особенностей учащихся и требований санитарно-
гигиенических норм. 

2.7. В структурном подразделении ОУ проводится промежуточная аттестация. 

Промежуточная аттестация является формой проверки усвоения учащимися 

дополнительных общеразвивающих программ, личностного и творческого роста 

учащихся. Промежуточная аттестация проводится два раза в год в выбранной 



педагогом и учащимися форме (контрольные занятия, творческие отчеты, выставки, 

концерты, портфолио и прочие мероприятия).  

       По итогам промежуточной аттестации происходит перевод учащихся на следующую 

ступень обучения по общеразвивающей программе. 

2.8. В период летних каникул в структурном подразделении ОУ могут открываться в 

установленном порядке лагеря с дневным пребыванием детей. 

2.9. Дисциплина в структурном подразделении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства учащихся, педагогов, персонала. Применение методов 

физического и психического насилия по отношению к учащимся не допускается. 

2.10. Структурное подразделение ОУ ведет методическую работу, направленную на 

совершенствование методического мастерства педагогов, повышение профессионального 

уровня и качественного изменения дополнительного образования. С этой целью в 

структурном подразделении создается малый методический совет. Порядок работы малого 

методического совета строится в соответствии с локальным актом ОУ. 

 

3. Участники образовательного процесса 

3.1. Участниками образовательного процесса в структурном подразделении ОУ являются 

учащиеся, как правило, от 5 до 18 лет, педагогические работники, родители (законные 

представители). 

3.2. Зачисление учащихся в объединение структурного подразделения осуществляется на 

основании добровольного волеизъявления учащихся или их родителей (законных 

представителей). 

3.3. При приеме учащихся в объединение структурного подразделения ОУ обязательно 

ознакомить их и (или) родителей (законных представителей) с Уставом ОУ, настоящим 

Положением о структурном подразделении и другими документами, регламентирующими 

организацию образовательного процесса. 

3.4. Родителям (законным представителям) учащихся руководитель структурного 

подразделения ОУ обеспечивает возможность ознакомления с содержанием 

образовательного процесса. 

3.5. Права и обязанности учащихся, родителей (законных представителей), работников 

определяются Уставом ОУ и иными предусмотренными Уставом актами. 

3.6. Отношения работника структурного подразделения ОУ и администрации ОУ 

регулируются трудовым договором, условия которого не могут противоречить трудовому 

законодательству Российской Федерации. 

3.7. Директор ОУ по результатам тарификации и аттестации работников структурного 

подразделения ОУ  по должности устанавливает ставки заработной платы и должностные 

оклады работникам , устанавливает надбавки и доплаты к должностным окладам 

работников в пределах фонда оплаты труда в соответствии с Положением по оплате труда 

ОУ. 



 

4. Управление  

4.1. Общее руководство деятельностью структурного подразделения ОУ осуществляет 

директор ОУ, который: 

4.1.1.издает приказ о назначении руководителя структурного подразделения ОУ; 

4.1.2. утверждает структуру и штатное расписание структурного подразделения ОУ; 

4.1.3. предоставляет учащимся возможность пользоваться учебными помещениями и 

соответствующей материально-технической базой структурного подразделения; 

4.1.4. несет ответственность за создание безопасных условий, сохранения жизни и 

здоровья учащихся и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм 

охраны труда и техника безопасности; 

4.1.5.несет ответственность за уровень квалификации работников структурного 

подразделения. 

4.2.Непосредственное руководство деятельностью структурного подразделения ОУ 

осуществляет руководитель структурного подразделения , который планирует, организует 

и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество, эффективность и 

результативность работы структурного подразделения ОУ , несет ответственность за  

безопасность, сохранение жизни и здоровья учащихся и работников во время 

образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техника безопасности; 

организует совместную работу с ОУ. 

4.3. Прекращение деятельности структурного подразделения ОУ производится на 

основании приказа директора ОУ, по письменному согласию с учредителем или по 

решению суда в случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

 

5. Имущество и средства структурного подразделения ОУ  

5.1. Для организации образовательного процесса структурное подразделение ОУ 

использует имущество и средства ОУ. 

5.2. Платную образовательную деятельность структурное подразделение ОУ 

осуществляет в соответствии с Уставом ОУ. 
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